
 
  

    ١الصفحة 
 

  
  
  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

  سᘭاسة تعارض المصالح 

  

  

 الجمعᘭة التعاونᘭة للفل والنᘘاتات العطᗫᖁة ᗷجازان  
  

  

  

  

  

  

  

  



 
  

    ٢الصفحة 
 

ᘌ ᢝجب اتᘘاعها عند ملاحظة أᘌة حالات  ᡨᣎة والإجراءات الᘭادئ التوجيهᘘاسة تعارض المصالح المᘭتوضح س
ورة الإفصاح الفوري  ᡧᣆᗷ ةᘭالجمع ᢝ ᢔᣍحاطة م سوលة التعامل معها، وᘭفᘭالمصالح وك ᢝ

ᡧᣚ ينطوي عليها تعارض
 ا إذا ان لديهم مصلحة متعارضة. م

 السᘭاسة: أهداف 
تهدف هذه السᘭاسة إᣠ حماᘌة الجمعᘭة وسمعتها ومن ᘌعمل لصالحها من أي أشᜓال تعارض للمصالح  

ᢝ قد ت شأ ᚽسᛞب عدم الإفصاح.  ᡨᣎال  
 السᘭاسة : نطاق تطبيق 

ᢝ ذلك أعضاء الجمعᘭة العمومᘭة، 
ᡧᣚ ماᗷ ،ةᘭعمل لصالح الجمعᘌ ل شخص ᣢاسة عᘭتطبق هذه الس

ᡧ وأي  ᢕᣌة، والموظفᘭذي للجمعᘭس التنفᛳثقة من مجلس الإدارة، والرئᙫومجلس الإدارة، واللجان المن
خَر تكون له علاقة بهم، وᚱشمل ذلك: الوالدين، والأولاد، والزوجات، والأشقاء، أو غ 

᠐
هم من  ᢕᣂ شخص ا

 ᢕᣂأو غ ᡧ ᢕᣌᗫشارᙬة مع الجهات والاسᘭمها الجمع ᢔᣂت ᢝ ᡨᣎالعقود ال ᡧ ᢕᣌجب تضمᘌ هم  أفراد العائلة. وكذلك
 تنظم تعارض المصالح ᗷما يتوافق مع أحᜓام هذه السᘭاسة. 

᠍
   نصوصا

 والصلاحᘭات: المسؤولᘭات  

  تكون إدارة تعارض المصالح أحد الاختصاصات الرئᛳسᘭة لمجلس الإدارة.   -١
ᘌجوز لمجلس الإدارة تكᗫᖔن لجان محددة أو تᜓلᘭف أحد لجانه ᗷمهام تعارض المصالح مع مراعاة   -٢

 متطلᘘات استقلالᘭة تلك اللجان.  
 لا تتحقق حالة تعارض مصالح إلا إذا قرر مجلس الإدارة ذلك، وفق القواعد المقررة لذلك.  -٣
ᘌ ᢝقررها ع -٤ ᡨᣎجميع الإجراءات الᗖم بتصحيح وضعه، و ᡧ ᡨᣂلᘌ صاحب المصلحة المتعارضة أن ᣢ

 لتنظᘭمه المحدد. 
᠍
 المجلس وفقا

ᢝ هذه السᘭاسة، ورفع القضاᘌا المناسᘘة  -٥
ᡧᣛمخال ᣢة أن يوقع الجزاءات عᘭلمجلس إدارة الجمع

ᢝ قد تنجم عن ذلك.  ᡨᣎار ال ᡧᣅالأᗷ ةᘘللمطال 
ᢝ أحᜓام هذه السᘭاسة مع مراعاة عدم التعارض مع الأنظمة   -٦

ᡫᣓمجلس الإدارة هو المخول بتف
ᢝ المملة العᘭᗖᖁة السعودᘌة واللائحة الأساسᘭة للجمعᘭة.  

ᡧᣚ ةᗫالسار 
ᢝ الجمعᘭة، وتكون سارᗫة من تارᗫــــخ   -٧

ᡧᣛلغ جميع موظᘘᗫاسة، وᘭعتمد مجلس الإدارة هذه السᘌ
 الإᗷلاغ.  

 يتوᣠ مجلس الإدارة تنفᘭذ هذه السᘭاسة والعمل ᗷموجبها وលجراء التعدᘌلات اللازمة عليها.   -٨

 :  حالات تعارض المصالح

ᢝ أي ᙏشاط يتعلق ᗷالجمعᘭة، سواء   -١
ᡧᣚ ةᘭعمل لصالح الجمعᘌ وجود مصلحة لشخص ᢝ

ᡧᣎعᘌ لا
. ولن ي شأ التعارض عندما  ᡧ ᢕᣌالطرف ᡧ ᢕᣌالمصالح ب ᢝ

ᡧᣚ ام تعارضᘭق ᡫᣃاᘘم ᢝ
ᡧᣘ أو ᡫᣃاᘘشᜓل مᚽ

 أو ᘌقوم بتᣆف لمصلحة  
᠍
ᘌطُلب ممن ᘌعمل لصالح الجمعᘭة أن يᘘدي رأᘌا أو أن يتخذ قرارا

 ᢝ
ᡧᣚ كونᗫة، وᘭالرأي المطلوب الجمعᗷ ᡫᣃاᘘم ᢝ

ᡧᣘ أو ᡫᣃاᘘشᜓل مᚽ ه مصلحة تتعلقᘌنفس الوقت لد
منه إᗷداؤه أو ᗷالتᣆف المطلوب منه اتخاذه. حᘭث تنطوي حالات تعارض المصالح عᣢ انتهاك  

  للᗫᣄة أو إساءة لاستعمال الثقة وتحقيق مᜓاسب شخصᘭة أو زعزعة للولاء للجمعᘭة.  



 
  

    ٣الصفحة 
 

٢-  ᢕᣂاسة تضع أمثلة لمعايᘭجميع  هذه الس ᢝᣗورة لا تغ ᡧᣆالᗷ ة لعدد من المواقف إلا أنهاᘭسلوك
المواقف المحتمل حدوثها، وᗫتحتم ع ᣢل من ᘌعمل لصالح الجمعᘭة التᣆف من تلقاء  

 نب ما قد يᘘدو أنه سلوك ᘌخالفها، أنفسهم ᗷصورة تتماᡫᣒ مع هذه السᘭاسة، وتج
 ᢝᣢᘌ ومن أمثلة حالات التعارض ما  : 

ᙏ ᢝشاط    -أ 
ᡧᣚ شاركᛒ حالة أن عضو مجلس الإدارة أو عضو لجنة ما أو موظف ᢝ

ᡧᣚ ᢿًي شأ التعارض مث
أو عمل له صلة ᗷه أو له مصلحة شخصᘭة أو تنظᘭمᘭة أو مهنᘭة أو ᙏشاط قد يؤثر ᚽشᜓل مᘘاᡫᣃ أو 

ᢝ تأدᘌة واجᘘاته ومسؤولᘭاته تجاه الجمعᘭة.   
ᡧᣚ ة قراراته أو قدراتهᘭموضوع ᣢع ᡫᣃاᘘم ᢝ

ᡧᣘ 
ᡧ يتلᡨᣛ أو يتحصل عᣢ مᜓاسب   -ب  ᢕᣌذيᘭحالة أن عضو مجلس الإدارة أو أحد التنف ᢝ

ᡧᣚ ي شأ التعارض
 من موقعه  

᠍
ة مستفᘭدا ᡫᣃاᘘم ᢝ

ᡧᣘ ة أو ᡫᣃاᘘقة مᗫᖁطᗷ ان ذلك ة من أي طرف آخر سواءᘭشخص
ᢝ إدارة شؤون الجمعᘭة.  

ᡧᣚ ومشاركته 
اء أو   -ت  ᡫᣄتعاملات البيع أو ال ᢝ

ᡧᣚ ة من خلال الدخولᘌالاستفادة الماد ᢝ
ᡧᣚ الدخولᗷ قد ي شأ التعارض

 ᢕᣂة.   التأجᘭللجمع 
ᡧ الأولاد أو الأقارب أو توقيع عقود معهم.    -ث  ᢕᣌقد ي شأ التعارض بتعي 
 قد ي شأ التعارض ᗷقبول عضو المجلس أو الموظف للهداᘌا والإᜧرامᘭات.   -ج
ᢝ حال ارتᘘاط من ᘌعمل لصالح الجمعᘭة مع جهة أخرى ᘌكون لها تعامل مع   -ح

ᡧᣚ قد ي شأ التعارض
 الجمعᘭة.   

ᙏ ᢝشاط تجاري أو م شأة ᘌكون لها تعامل مع الجمعᘭة    -خ
ᡧᣚ ةᘭثمار أو الملᙬالاسᗷ قد ي شأ التعارض

 من خلال تقدᘌم الخدمات أو استقᘘالها.  
 للجمعᘭة ولو ان ذلك   -د 

᠍
 خاصا

᠍
ᢝ تعتᢔᣂ ملᝣا ᡨᣎار أو إعطاء المعلومات الᣃفشاء الأឝي شأ التعارض ب

 ᗷعد تركه الخدمة.  
ي شأ التعارض ᗷاستخدام أصول أو ممتلᝣات الجمعᘭة للمصلحة الشخصᘭة وما يرتᘘط ᗷه من    -ذ 

 ممارسات.   
امات:  ᡧ ᡨᣂالال 

 : ᢝ
ᡨᣍالآᗷ م ᡧ ᡨᣂلᘌ ة أنᘭعمل لصالح الجمعᘌ ل من ᣢع 

  الإقرار عᣢ سᘭاسة تعارض المصالح.    -١
اهة والعدالة والمسؤولᘭة والأمانة وعدم المحاᗷاة أو الواسطة أو تقدᘌم مصلحة  -٢ ᡧ ᡧᣂم الᘭقᗷ ام ᡧ ᡨᣂالال

 النفس والآخᗫᖁن عᣢ مصلحة الجمعᘭة. 
 هو أو أي من عائلته وأصدقائه ومعارفه من  -٣

᠍
 أو معنᗫᖔا

᠍
ᢝ نظاᢝᣤ مادᘌا

ᡧᣘ شᜓلᚽ خلال  عدم الاستفادة
ᢝ الجمعᘭة.  أداء

ᡧᣚ عمله 
ᢝ تؤدي إᣠ تعارض المصالح أو توᗷ ᢝᣐذلك.  -٤ ᡨᣎاتخاذ القرارات ال ᢝ

ᡧᣚ تجنب الممارسات والمشاركة 
٥-  .

᠍
 تعبئة نموذج الجمعᘭة الخاص ᗷالإفصاح عن المصالح سنᗫᖔا

الإفصاح للرئᛳس المᘘاᡫᣃ عن أي حالة تعارض للمصالح أو شبهة تعارض طارئة سواء انت مالᘭة   -٦
 ᢕᣂذلك.  أو غ 

ᢝ قد ت تج عنه أو عن غᘭه ممن ᘌعمل لصالح الجمعᘭة.   -٧ ᡨᣎلاغ عن أي حالة تعارض مصالح الᗷالإ 
ᢝ حال طلب الجمعᘭة ذلك.   -٨

ᡧᣚ حال وجودها أو ᢝ
ᡧᣚ ت إنهاء تعارض المصالحᘘ᙭م ما يᘌتقد 

اض.  -٩ ᡨᣂحقه دون اعᗷ ذ قرار التعارض الصادرᘭنفᙬام ب ᡧ ᡨᣂالال 



 
  

    ٤الصفحة 
 

  

 :  متطلᘘات الإفصاح

ᡧ التقᘭد التام ᗷالإفصاح للجمعᘭة عن   ᢕᣌوالموظف ᡧ ᢕᣌذيᘭالتنف ᡧ ᢕᣌأعضاء مجلس الإدارة والمسؤول ᣢع ᡧ ᢕᣌيتع
 الحالات التالᘭة:   

ᛒ ᢝشغلونها، أو الارتᘘاط الشخᢝᣕ لهم مع جمعᘭة أو مؤسسة خارجᘭة، سواء انت  -١ ᡨᣎالوظائف ال
  داخل المملة أم خارجها.  

ᢝ المؤسسات الᗖᖁحᘭة.   -٢
ᡧᣚ ة لهمᘭأي حصص مل 

 –، والزوج الوالدان(  أᣃهمأي وظᘭفة أو مصلحة مالᘭة أو حصة ملᘭة تخص أي من أفراد  -٣
ᢝ -الزوجة، والأبناء 

ᡧᣚ (البنات   ᣙسᘻ ة أوᘭة تتعامل مع الجمعᘭحᗖات أو مؤسسات رᘭة جمعᘌأ
 للتعامل معها. 

الإفصاح للجمعᘭة والحصول عᣢ موافقتها عᣢ أᘌة حالة ᘌمكن أن تنطوي عᣢ تعارض محظور  -٤
ᢝ المصالح، وتخضع جميع هذه الحالات للتقيᘭم والمراجعة من قᘘل مجلس إدارة الجمعᘭة 

ᡧᣚ
ᢝ ذلك. ما تقع عᣢ عاتق الرئᛳس المᘘاᡫᣃ للموظف التأᜧد من قᘭام الموظف 

ᡧᣚ واتخاذ القرار
 الإفصاح عᣢ نحو تام.  بتعبئة استمارة

ᡧ للإجراءات  -٥ ᢕᣌه من الموظفᘭذي وغᘭالإفصاح عن هذه المصالح المسؤول التنف ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣕعرضّ التقᘌ

ᢝ المملة العᘭᗖᖁة السعودᘌة واللائحة الأساسᘭة للجمعᘭة. 
ᡧᣚ قا لنظام العملᘘة طᘭᙫالتأدي  

 المصالح: تقارᗫر تعارض 

ᡧ المجلس.  -١ ᢕᣌتودع جميع نماذج إفصاح مجلس الإدارة لدى أم 
ᗫة  -٢ ᡫᣄᛞلدى إدارة الموارد ال ᡧ ᢕᣌتودع جميع نماذج إفصاح الموظف 
مة لصالح الجمعᘭة،  -٣ ᢔᣂالأعمال والعقود المᗷ 

᠍
 خاصا

᠍
ᢝ تقᗫᖁرا ᢔᣐة الخارᘭات الجمعᗷقدم مراجع حساᘌ

ة لعضو مجلس الإدارة، حال طلب رئᛳس مجلس   ᡫᣃاᘘم ᢝ
ᡧᣘ ة أو ᡫᣃاᘘمصلحة م ᣢتنطوي ع ᢝ ᡨᣎوال

 الإدارة ذلك، وᗫرفق ذلك مع تقᗫᖁره السنوي لأداء الجمعᘭة الذي ᘌقدمه للجمعᘭة العمومᘭة. 
 سنᗫᖔا، ᘌعرض عᣢ مجلس الإدارة يوضح  -٤

᠍
تصدر الإدارة المخولة ᗷالمراجعة الداخلᘭة تقᗫᖁرا

 لنماذج الإفصاح  
᠍
ᢝ الجمعᘭة وفقا

ᡧᣛمصلحة لموظ ᣢانطوت ع ᢝ ᡨᣎل الأعمال أو العقود الᘭتفاص
 المودعة لديها.  

   

  

  

  

  

 



 
  

    ٥الصفحة 
 

  

 النماذج 

  

ام ᚽسᘭاسة تعارض المصالح  ᡧ ᡨᣂالالᗷ قرارលنموذج تعهد و 

ام  ᡧ ᡨᣂالالᗷ إقرار وتعهد 

  ..... ..... أقر أنا المدعو ͭ .................................................................................. 

ͭ.......................................... رقم الهᗫᖔة ͭ الإقامة..........................  ᢝ ᡨᣎصفᗷ  ...........
ᢝ قرأت هذه السᘭاسة (سᘭاسة تعارض المصالح) الخاصة ᗷجمعᘭة   ᡧᣎأنᗷ  ةᗫᖁاتات العطᘘالفل والن

م ᗷمضمونها وأتبع افة الضواᗷط المنصوص عليها    ᗷجازان   ᡧ ᡨᣂأن ألᗷ وفهمت محتواها ، وأتعهد
  ᢝᣤاᘭالإفصاح عن أي حالات تعارض مصالح تظهر أثناء أداء عمل وقᗷ اسة ، وأتعهد كذلكᘭالسᗷ
ᢝ قد ي تج عنها تعارض للمصالح   ᡨᣎفات والمواقف الᣆافة الأفعال والت وأن أتجنب ، ᢝ

ᡨᣍاᘘبواج
ᢝ قد ᘌكون  ᡨᣎوال ᗫᖁطᗷ انت سواء ᢝ

ᡧᣚأو معار ᢝ ᢔᣍة أو لأحد أقارᘭفيها مصلحة شخص ᢝᣠ  ة ᡫᣃاᘘقة م
  ᢝ ᡨᣎاطلع عليها خلال تأدي ᢝ ᡨᣎمن  المعلومات ال ᠒عدم إفشاء أيᗷ ما أتعهد كذلك ، ة ᡫᣃاᘘم ᢝ

ᡧᣘ أو
ᢝ الوظᘭفᘭة، سواء انت تلك المعلومات مكتᗖᖔة أو شفهᘭة  و سواء انت معلومات 

ᡨᣍاᘭمسؤول
ᗷ ᢝالجمعᘭة وᗖعد ا ᡨᣎة تحمل مسؤولي ᡨᣂتها ، وذلك طوال فᗫᣄᚽ عتقدᘌ عتها، اوᘭطبᗷ ةᗫᣃ   ،نتهائها

ما أتعهد أن لا استخدم أي من تلك المعلومات لتعᗫᖂز مصالᢝᣑ الخاصة أو مصالح أي شخص  
  آخر.  

تᘘة  ᡨᣂة المᘭأتحمل المسؤول ᢝ ᡧᣎلأي بند من بنود هذا التعهد فإن ᢝ ᡨᣎحالة مخالف ᢝ
ᡧᣚ أنهᗷ أدرك 

 (تأديᘭᙫةͭ مدنᘭة ͭ جزائᘭة) عᣢ ذلك   

ᢝ ه  
ᡧᣚ ماᗷ المقر 

الاسم:   
  ...................................... 

التارᗫــــخ: 
   ..................................... 

التوقيع:  
 ..................................  

 

  

  

   



 

    ٦الصفحة 

  

  

 نموذج إفصاح مصلحة 

ᢝ أي جمعᘭة أو مؤسسة رᗖحᘭة تتعامل مع الجمعᘭة؟ 
ᡧᣚ ةᘭهل تملك أي مصلحة مال 

   نعم                                                                    لا      

ᢝ أي جمعᘭة أو مؤسسة رᗖحᘭة تتعامل مع  
ᡧᣚ ةᘭملك أي فرد من أفراد عائلتك أي مصلحة مالᘌ هل 

 الجمعᘭة؟  

                                                                              نعم                                                                      لا      

ᢝ حال الإجاᗷة بنعم عᣢ أي من الأسئلة الساᗷقة فإنه ᘌجب علᘭك الإفصاح ᗷالتفاصᘭل الخاصة بتملك أي عمل  
ᡧᣚ

ᢝ أي أعمال تجارᗫة من قᘘلك أو من قᘘل أي من  
ᡧᣚ ةᘭتجاري أو وجود مصلحة مال 

 أفراد عائلتك.  

المصلحة المالᘭة  
 الإجمالᘭة

كة ᗷعلاقة   ᡫᣄط الᘘهل ترت
 عمل مع الجمعᘭة

ᣢهل حصلت ع  
 موافقة الجمعᘭة

 ال شا ط  اسم نᖔع ال شاط  الرخصة  رقم السجل أو 

      

  

 
᠍
ᢝ  مثل: هل تتقلد منصᘘا

ᡧᣚ شاركᙬمجلس إدارة أو لجنة أو أي جهة أخرى أو ت ᢝ
ᡧᣚ منصب عضو 

   ᢕᣂة لدى أي جهة أخرى غᗫᖔك عضᘌشطة أو لدᙏة  أعمال أو أᘭ؟............... جمع 

                                                                               نعم                                                                        لا      

ᢝ مجلس إدارة أو لجنة أو أي جهة أخرى
ᡧᣚ مثل منصب عضو 

᠍
ᢝ  هل يتقلد أي من أفراد أᣃتك منصᘘا

ᡧᣚ شاركᙬأو ت
 ᢕᣂة لدى أي جهة أخرى غᗫᖔك عضᘌشطة أو لدᙏة  أعمال أو أᘭ؟............. جمع 

                                                                                 نعم                                                                     لا      

ᢝ حال الإجاᗷة بنعم عᣢ أي من الأسئلة الساᗷقة فإنه ᘌجب علᘭك الإفصاح ᗷالتفاصᘭل الخاصة ᚽشغل أي منصب أو 
ᡧᣚ

اء الجمعᘭة أو الحكومة أو القطاع   ᡫᣃ ة معᘭأي أعمال خارج ᢝ
ᡧᣚ المشاركة 

  من قᘘلك أو من قᘘل أي من أفراد عائلتك.  الخاص  



 

    ٧الصفحة 

  

 

هل تتحصل عᣢ مᜓاسب  
 مالᘭة 

نظᢕᣂ تولᘭك هذا المنصب 

المنصبͭ صاحب  
 المنصب 

 ᣢهل حصلت ع 

 موافقة الجمعᘭة 

 هل ترتᘘط الجهة ᗷعلاقة 

 عمل مع الجمعᘭة 
 اسم الجهة  نᖔع الجهة  المدينة 

       

   

 هل قدمت لك أو لأي أحد من أفراد عائلتك هدᘌة من جهة خارج الجمعᘭة ولها صلة حالᘭة أو 

 مستقᘘلᘭة ᗷالجمعᘭة سواء قᘘلتها أم لم تقᘘلها؟   

                                                                             نعم                                                                    لا    

ᢝ حال الإجاᗷة بنعم عᣢ أي من الأسئلة الساᗷقة فإنه ᘌجب علᘭك الإفصاح عن تفاصᘭل الهدᘌة  
ᡧᣚ 

 عند قبولها من قᘘلك أو من قᘘل أي من أفراد عائلتك.  

 اسم مقدم الهدᘌة  الجهة  تارᗫــــخ تقدᘌم الهدᘌة  هل قᘘلت الهدᘌة  نᖔع الهدᘌة   قᘭمة الهدᘌة تقديᗫᖁا 

            

  

 أقر أنا الموقع أدناه أن جميع المعلومات أعلاه محدثة وصحᘭحة ومتماشᘭة مع سᘭاسة تعارض 

 المصالح المعتمدة من الجمعᘭة.   

 ........................ ...... الاسم: ...................... 

  ...................................... : ᢝ
ᡧᣛᘭالوظ ᣥالمس 

 ........................... ........ التارᗫــــخ: ............... 

  ........... .  ........... التوقيع: ......................... 

  

  

  


